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Paris, le 1er juillet 2008
Alors ? Vaut-il mieux être une grosse secte ou un « petit » syndicat ?

Syndicat : Association de personnes destinée à la défense de leurs intérêts professionnels communs. En droit du travail, il existe des syndicats d'employeurs et des syndicats de salariés. Le statut juridique des syndicats professionnels est régi par les dispositions des articles L 411-1 et suivants du Code du Travail.
Secte : Groupe de personnes réunies autour d'une idéologie, vivant en communauté et influencées par un "guide spirituel".
C’est étonnant, Monsieur Sarkozy, comme nous nous sentons loin de la deuxième définition. 
Nous sommes désolés d’avoir à vous apprendre que : 

· nous n’avons pas de guide spirituel, 

· nous ne vivons pas en communauté,
· et heureusement, comme les autres syndicats, et comme les partis politiques (vous avez vous-même une « certaine influence » à l’UMP, n’est-ce pas ?) à défaut d’idéologie, nous avons des convictions et une certaine éthique (def: Ensemble des conceptions morales qui dictent ses actes à quelqu'un).
11% des salariés de notre entreprise ont voté pour nous aux dernières élections professionnelles. Ils nous ont donné leur confiance pour « défendre leurs intérêts professionnels communs ». 
Il s’agit d’un « groupuscule » que nous respectons. 

Et merci pour votre ton insultant et provoquant envers les organisations syndicales et les salariés qui participent aux manifestations (def : Rassemblement de personnes qui veulent faire connaître leur opinion.): vous allez certainement être à l’origine d’une soudaine augmentation de nos adhérents ! Quant à l’affirmation que vous représenteriez les téléspectateurs et que nous ne serions que des groupuscules isolés et coupés de l’opinion publique, nous vous rappelons juste ce sondage récent (juin 2008) réalisé par l’Institut CSA et Le Parisien :
	V - LA CONFIANCE DANS LES ACTEURS


	

	


QUESTION : Pour chacun des acteurs suivants, dites-moi si vous lui faîtes tout à fait confiance, plutôt confiance, plutôt pas confiance ou pas du tout confiance pour assurer l'avenir du service public de la télévision ?

	 
	Ensemble des Français 

	 
	%

	Le personnel de France Télévision 
	 

	Confiance 
	78 

	- Tout à fait confiance 
	20 

	- Plutôt confiance 
	58 

	Pas confiance 
	16 

	- Plutôt pas confiance 
	10 

	- Pas du tout confiance 
	6 

	- Ne se prononcent pas 
	6 

	TOTAL   
	100 

	Nicolas Sarkozy et le gouvernement 
	 

	Confiance 
	37 

	- Tout à fait confiance 
	9 

	- Plutôt confiance 
	28 

	Pas confiance 
	59 

	- Plutôt pas confiance 
	22 

	- Pas du tout confiance 
	37 

	- Ne se prononcent pas 
	4 

	TOTAL   
	100 
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