
Orientation  générale  et
revendicative de SUD Culture
SUD Culture lors de son dernier congrès de juin 2025 outre une
mise à jour de ses statuts a adopté deux textes qui sont
dorénavant disponibles.

Pour un syndicalisme écologiste
La question de l’écologie est politique et collective, et
n’est  pas  liée  à  de  «  petits  pas  »  individuels.  La
transformation écologique doit être l’oeuvre des travailleuses
et  des  travailleurs  sous  peine  de  se  voir  imposer  une
transition  dite  écologique  capitaliste  anti-sociale.

Nous devons collectivement sur nos lieux de travail et de vie
lutter contre les responsables des désastres en cours (crise
climatique, pollutions, chute de la biodiversité, etc.).

L’écologie est un pilier de notre engagement syndical au même
titre  que  la  défense  des  droits  des  travailleuses  et  des
travailleurs, le féminisme et les combats antiracistes. C’est
une préoccupation qui doit être à la base de notre engagement
dans les luttes et nos collectifs de travail, à travers la
construction  de  revendicatifs  spécifiques  dans  nos  champs
d’activité et la mise en place des formations à destination de
nos adhérent·es.

Plus  généralement,  nous  nous  battons  pour  transformer  nos
modes de production et de consommation, pour vivre dans une
société égalitaire, dans un environnement sain. C’est pourquoi
notre écologie lutte contre le capitalisme, le sexisme, le
racisme et tous les rapports de domination. […]
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Lire  la  suite  en  téléchargeant  la  brochure  en  bas  de  ce
billet.

Externalisation  et  précarisation
dans la culture
L’externalisation  consiste  à  confier  une  fonction  de
l’entreprise  à  un  prestataire  externe.  Elle  participe  au
processus  de  précarisation  par  la  mise  en  concurrence
délibérée  entre  les  travailleureuses  aux  statuts  plus
protecteurs  et  les  travailleureuses  précaires.
L’externalisation  comme  la  précarisation  isolent  les
travailleureuses, et réduisent également leurs possibilités de
se rassembler et de lutter.

L’externalisation permet donc de créer les travailleureuses
précaires.

Nos outils syndicaux doivent permettre de protéger toustes les
travailleureuses  quel  que  soit  leur  statut,  et  créer  des
espaces de lutte pour nous rassembler et lutter ensemble. […]

Lire la suite en téléchargeant la brochure ci-dessous.
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