De la BnF au ministere de la
Culture, mardi 19 juin, 1la
greve continue !

x] Mardi 19 juin, a 1’appel de 1l’intersyndicale du ministere

de la Culture, aura lieu une journée de greve et de
manifestation. Dans tous les établissements et administrations
du ministere, ce ne sont pas les raisons qui manquent pour se
mobiliser. Joignons-nous massivement a cette journée nationale
pour porter nos revendications BnF propres, apporter notre
soutien a nos collegues en lutte et pour refuser tous et
toutes ensemble la mise en ceuvre d’Action Publique 2022. Si
nous n’agissons pas, personne ne le fera a notre place !

Personnels BnF : portons nos revendications sous les fenétres
du ministere !

Les attaques contre nos missions, nos emplois, nos budgets et
effectifs venant en premier lieu du gouvernement et du
ministere de la Culture, il est important de saisir 1’occasion
de cet appel national pour faire sortir nos revendications des
murs de la BnF et interpeller les vrai-e-s responsables !

Tous et toutes en greve et en dans la rue le 19 juin pour :

O
L'arrét des suppressions de poste et des baisses de

budget en 2019

O
La stabilisation immédiate en CDI de tout-e-s les «

vacataires » en CDD qui travaillent en réalité sur des besoins
permanents. Cela représente 22 collegues qui risquent de se
retrouver au chomage entre juin et octobre si nous n’arrétons
pas ce plan social déguisé.
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O
Des garanties sur les conditions de travail, les

métiers, les postes liés a la nouvelle Direction des Publics

O
La rénovation du batiment Louvois et 1’'abandon du projet

de fusion des salles de lecture a Richelieu

=
La fin des réorganisations brutales du Service Public a

la DCO (PHS / LLA / Audiovisuel..)

O
L'appel immédiat de 1’ensemble de 1la liste

complémentaire du recrutement direct 2017 de magasiniers/eres

=
Une accélération des travaux pour améliorer les

conditions de travail en local aveugle

O
De vraies mesures pour le service médical

Personnels de la Culture unis pour faire front contre Action
Publique 2022 !

Les 120.000 suppressions de postes annoncées par le
gouvernement, les 15 milliards de coupes budgétaires,
1’abandon programmé des missions non rentables, le recours a
la sous-traitance, a la précarité, aux personnels contractuels
sans limite, au CDD de mission, a la rémunération au mérite,
ne sont pas un mirage ! Ces attaques inédites contre les
statuts, emplois et salaires des agent-e-s, contre les
instances garde-fous des carrieres, emplois et conditions de
travail (CAP, CHSCT) ne doivent pas passer ! Ne restons pas
passifs/ves face a la destruction des services publics !

Continuons la mobilisation contre ce projet mortifére pour nos
emplois et missions !



Solidaires de nos collegues du chateau de Versailles, du musée
d’Orsay, et du Centre des Monuments nationaux, qui subissent
le ler acte de la mise en ®uvre de CAP 2022 !

Ils/elles commencent des le 19 juin une lutte en greve
reconductible contre la mise en cuvre a marche forcée de leur
autonomie de gestion vis-a-vis du ministere de 1la Culture,
gestion qui demandera a ces établissements des renforts en
effectifs et en budget que le ministere refuse catégoriquement
d’accorder. Soutenons-les.

Mardi 19 juin, greve et
manifestation !

» 10h : rdv sur le piquet de
greve BnF HALL EST

» 12h : manifestation rdv
musée d’'Orsay

JEUDI 21/06, jour du Conseil
d’Administration, rendez-vous a
14h30, hall Est pour continuer a

mettre la pression sur les tutelles






