
Les  économies  au  détriment
des salarié-e-s du nettoyage,
cela suffit !!!!
Les  salarié-es  du  nettoyage  ne  sont  pas  une  variable
d’ajustement  !
Nous, salarié-e-s du nettoyage du site de Tolbiac, organisé-e-
s au sein de la section SUD Culture de la BnF, tenons à
dénoncer les grandes difficultés que nous rencontrons dans
notre travail. Depuis la reprise du chantier de nettoyage du
site de Tolbiac, le 1er Janvier 2013, par la société ONET, 15
collègues  ont  quitté  le  site,  notamment  suite  à  des
incitations au départ. Ce sont plus de 1600 heures de travail
mensuel  qui  ont  été  perdues.  Si  quelques  heures  ont  été
réattribuées de-ci de-là, nous sommes
vraiment très loin du compte initial.

Lisez la suite de ce tract ci-dessous.
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