Les salarié-es du nettoyage
ne sont pas une variable
d’'ajustement !

2013 11 15 Tract nettoyage BNFDepuis la reprise du chantier du
nettoyage du site de Tolbiac, le ler Janvier 2013, ce sont
plus de

1600 heures de travail mensuel qui ont été perdues, suite a
des incitations au départ, sans que celles-ci

aient été réaffectées. Déja au moment du renouvellement du
marché, ONET avait tenté de ne pas

reprendre pres de 10 salarié-es arguant que le montant du
marché était trop faible pour maintenir les

effectifs en place. Aujourd’hui les personnels de nettoyage ne
sont plus que 48 contre 61 au moment

de la reprise du chantier.

Lisez la suite de ce tract ci-dessus.
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