
La  nouvelle  carrière  des
agents de catégorie C … Un
nouveau  projet  qui  doit
encore être amélioré !
Vendredi dernier s’est tenu, à la DGAFP, le groupe de travail
sur la
nouvelle  grille  de  carrière  des  agents  de  catégorie  C  en
présence du
Conseiller social de Madame Lebranchu.

La  DGAFP  nous  a  présenté  une  nouvelle  grille  avec  un
reclassement
d’échelon à échelon, qui était en progrès par rapport à la
proposition du 9 juillet.

Seuls les représentants de SOLIDAIRES Fonction Publique ont
fait des remarques,observations et demandes sur cette nouvelle
grille.

Suite à notre intervention, le conseiller social transmettra,
en
milieu  de  semaine,  le  projet  définitif  que  nous  espérons
amendé.

Lisez  ci-dessous  un  quatre  pages  relatant  ce  groupe  de
travail.
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