
Grille de carrière des agents
de catégorie C administratifs
et  techniques  …  Une
proposition de revalorisation
très insuffisante
2013 05 27 Tract carrière C Solidaires FPComme prévu dans le
cadre du calendrier de l’agenda social, s’est tenue mardi 21
mai, la première réunion concernant la « carrière C ».

Comme prévu également, le but de cette première rencontre
était de nous présenter les « mesures d’urgence applicable au
1er janvier 2014» envisagées par le gouvernement pour les
agents de catégorie C, sans préjuger du cycle de concertations
et négociations qui débutera vers octobre pour l’ensemble des
catégories C, B et A…
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