Orsay : 1le Président de
1’établissement fait des
propostions.

Face a la mobilisation des agents d’Orsay, le Président a du
prendre la mesure de leur mécontentement et reprendre un
certain nombre de leurs propositions.

Quelques unes sont des progrés, notamment

- atteindre le plafond d’emploi budgété en 2009, sous la
forme de recrutements sans concours le cas échéant..

 fournir des documents dans les deux mois : le diagnostic
sur la situation des effectifs a Orsay, la pyramide des
ages, les prévisions des départs en retraite ;

»maintien de l’'infirmerie dans des conditions optimales,
et le budget pour un médecin référent.

Mais il reste des avancées a obtenir :

»La direction indique qu’elle n’'a pas de projets
d’externaliser actuellement. Ce n’est pas une garantie,
puisqu’elle peut revenir sur ses projets. Le personnel
lui demande de s’opposer clairement aux externalisation
sur une période donnée.

= A propos des retenues étalées des jours greve. Ce n'est
pas assez, les agents demandant également que les
prélevements ne soient pas faits sur les jours de repos
pris en sandwich entre 2 jours de greve.

Une AG convoquée le 12 décembre, a 9h, décidera des formes
d’action a envisager pour obtenir satisfactions sur les points
restant en suspens..

Lisez ci-dessous le communiqué de 1l’'administrateur général du
musée d’Orsay.
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