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Télécharger 1’appel pour le 8 févrierLe 17 janvier fut un
grand jour pour la Fonction publique. C’est en effet ce jour
la que le ministre de tutelle, Christian Jacob, a annoncé que
les fonctionnaires allaient bénéficier d’une royale rallonge
salariale de 0,3%, portant ainsi a 0,8% la hausse prévue au
ler février. Avec cette augmentation ridicule, il entendait
ainsi solder les revalorisations pour 2006.

Apres 1’attribution d’un point d’indice en novembre 2006 (soit
quand méme la mirifique somme de 3,74 €/mois pour un agent
passant de l'indice 295 a 296 !) et la prime exceptionnelle de
300 € accordée en décembre au personnel du MCC, ces nouvelles
miettes avaient probablement pour but d’'inciter 1les
fonctionnaires a voter pour un certain candidat, désormais
illuminé par la grace sociale, pris d’une affection toute
particuliere pour ceux qui portent le « beau nom de
travailleurs » et qui affirme qu’« ensemble tout devient
possible », allusion subliminale au slogan « Tous ensemble,
tous ensemble ! » cher aux manifs syndicales.

Prenant acte de cette caricature de dialogue social et
dénoncant 1’absence de toute négociation et augmentation pour
2007, SUD Culture Solidaires, partie prenante de 1'appel de
l’intersyndicale (UNION SYNDICALE SOLIDAIRES, CGT, CFDT, FO,
FSU et UNSA), appelle a participer massivement a la journée de
greve et de manifestations du 8 février.
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Ce jour la, il s'’agira notamment d’exiger la revalorisation du
pouvoir d’achat pour 2007, sur la base minimum de 1’inflation
prévue, soit 1,8 % , le rattrapage sur les pertes intervenues
depuis 2000 et évaluées a plus de 6 % et une refonte globale
de la grille indiciaire. Plus largement, il s’agira également
de se battre pour l'amélioration des conditions de travail et
de vie, pour l’emploi et pour la sauvegarde des missions de
service public, éléments essentiels pour la population et
1’aménagement du territoire.

Cette journée sera aussi le point de départ d’'une greve
reconductible pour la revalorisation des I.A.T. des agents de
la filiere A.S.M. L'origine de ce mouvement est la pétition
signée par 400 agents du Louvre qui ne supportent plus le
véritable maquis de ces primes qui engendrent des inégalités
insupportables. Depuis, le mouvement, relayé par SUD Culture
Solidaires et rejoint par la CFDT-CULTURE et FO, a fait boule
de neige et 700 signatures ont été recueillies dans les musées
d'Orsay, de Guimet, de Versailles, de Picasso, de
Compiegne,.... La revendication principale est claire : une
revalorisation de 1’'IAT minimum de 100 € (fixé par
1’établissement comme étant 1’IAT de base du travail en salle)
a 150 € minimum.

Décidons ensemble d’autres choix !

L’organisation de notre travail nous
regarde,

nos conditions de travail nous regardent,
les rémunérations de notre travail nous



regardent,
et les effectifs nécessaires pour

accomplir nos missions de
service public nous regardent !



